
 

久米川（12345）＆ 恩多（ＡＢＣＤＥ）コート

8月 3(土) 4(日) 10(土) 11(日) 12(月) 17(土) 18(日) 24(土) 25(日) 31(土)

7-9 ABCE ABCE ABCE ABCE ABCE ABC BCE ABC ABCE -

8-9 - 125 - 123 - - 123 - 123 -

9-11 1245 124 1235 1235 125 123 123 235 123 23

11-13 25 125 1235 1235 1235 235 1235 125 1235 235

13-15 1245 1245 1235 1235 1235 1235 1235 1235 1235 235

15-17 1245 1245 1235 1235 1235 1235 1235 1235 1235 125

17-19 - - AB - - - - AB - -

19-21 - - AB - - - - AB - -

コート情報

＜高校練習会＞　8月はありません

＜スクール＞第二期を実施中です。　第二期は6月～8月です。

(6)谷古宇会計部長 
①6月の予算の執行に問題はありません。 
②ボール代として、￥118,620の支払いが有りました。 
③市民テ忘年会会場費用￥5,140(12月7日(土)「サンパルネ」)
を支払いました。 
④7月度の新会員の入会に伴い、クラブ運営費を各クラブ口座
に振り込みました。 
(7)永倉コート取り部長 
特にありません。 
(8)事務局 
①6月30日(日)、7月度新会員オリエンテーションを実施。 
新会員：一般4人、ジュニア3人(本日1名の入会を確認、説明
は会長に依頼) 

スクール申し込み：一般3人、ジュニア3人 
②久米川コートの状況が良くないため、恩多コートの土曜日確
保について検討依頼がありましたので、引き続き検討事項と
します。 
③イベント委員への検討依頼事項 
・柳杯の試合終了後に市民テとして反省会を「ふれあいセン
ター」で開催。 
・全体総会終了後に懇親会を開催。 
・尚、上記イベントの内、忘年会以外の開催費用はイベント参
加者から徴収する会費で賄い、市民テ会計からの支出はしな
いものとする事を確認。 

・各イベントはイベント委員長に依頼し、草案はイベント委員
で決めてもらう。 

④運営委員会を含めたクラブ全体の運営組織も臨時総会に諮る
ことにします。 
⑤全体総会の改善を検討。 
・参加者を多くするためにも楽しいものにできないだろうか。 
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(1)川路会長 
　久米川コート整備についてのお願いがあります。コートコン
ディションを良くする為、7/5(金)～8/6(木)間の金曜日は
4→5→1→2→3番コートの順番に、各面につき1週間の休止期
間を取り、以下の整備を行っています。荒木田嵩上げ整形、白
線の敷設替え、堆積土の除去、塩カリ散布。作業時間は5、6
時間を要します。ただし前処理作業をしておけば、その分の時
間が短縮できます。そこでお願いですが、土曜日、日曜日の久
米川コート参加者で特に荒木田の粉砕作業をしておいてもらえ
ば助かりますので協力できる方はお願いします。塩カリ散布後
も嵩上作業は継続していく必要があります。最近3団体の方か
ら久米川コートのコンディションが良くなりましたとの声を聴
いています。久米川コートは市営コートの50%を占めている現
状です。皆さんの協力が必要です。 
(2)小武海副会長 
　特にありませんがコート整備することが多く大変なご苦労と
思います。 
(3)小桧山副会長 
　スクール体験を積極的に進めたいです。市民テのことを知ら
ない人がまだいますので機会があればお誘いください。中学に
も広めたいと考えます。 
(4)小林技術部長 
なし 
(5)松木広報部長 
各クラブ会長さんは新会員についての情報をお送りください。 

※土曜ナイター4月～11月、第2・4土曜日の19時～21時。 
通常のコートと同様、市民テ会員は、どなたでも参加できます。

（次頁へ続く）
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（前頁より運営委員会報告続き） 
・ガット1月号で各資料を掲載し総会当日は重要ポイントを中
心に説明するよう心掛ける。 

・各クラブ会長からの実践報告もいいのではないか。 
・プロジェクター等の使用も検討していく。 
⑥今後の太田杯の参加について 
　今年は各クラブから女子チームの参加が少なかった。(OSA
とひまわりの2チームのみ。男子は6チーム参加)これは一部
有志で結成したチームに主力選手が集まったことに端を発し、
各クラブ女子チームの参加者人数減や参加の固辞を引き起こ
すなど、クラブの結束の面からも市民テとして不本意な方向
に動いてしまった。また水面下での活動や勧誘により各クラ
ブ運営にも支障が出た。この一部有志の活動を運営委員会
は認めたわけではないが、現在の状況を踏まえ、来年度に
向けて市民テとしてどうあるべきか引き続き議論を進めて行
く必要がある。 
→話し合って以下のような案が出ましたが引き続き議論を
進めて行くことになりました。 
・各クラブの枠を取り払い、市民テ全体として複数チームを結
成しエントリーする。 
・従来通り各クラブ毎にエントリーするが、余ったメンバーで
市民テとしてチームを作りエントリーする。 
・市民テとして、太田杯には参加しない方向で考える 

(9)各クラブ報告 
＜チームひまわり・大竹副会長＞ 
男子太田杯：Aに昇格 

＜さくら・阿部会長＞ 
練習会：6月30日は残念ながら雨のため中止。 

＜ＯＳＡ・濱野会長＞ 
9月21(土)に運動公園Aコート練習会9:00～11:00とバーベ
キュー12:00～15:00を予定。 

　　　　秋季市民大会のお知らせ

　　　　テニス保険

7月加入新会員を紹介します （敬称略）

＜ふじ・藤江会長＞ 
練習会：6月30日(10名参加)。 
合宿：8月24日、25日で合宿を予定。 

(10)全体討議事項 
以下のことについて話し合い、決定しました。 
①クラブ再編成 
・臨時総会は9月7日(土)15時30分－17時00分、スポーツセ
ンター大会議室で開催する。 

・運営委員会で検討した再編成区割り図4案を提案説明し、総
会参加者の挙手で決定する。2020年より実施する。 

・役員の輪番制を会則に追加提案する。 
　クラブ再編の要請を精査すると、単に人数の不均衡などだ
けでなく、運営委員などの役員のなり手不足問題があり、単
にクラブ数を減らして大所帯にすれば役員のなり手が増える
わけではないと考え、役員の輪番制を会則に追加提案する。
同時に役員数を減らすことも提案する。(今月号ガット3、4
ページに提案内容を掲載しています) 

쏂쏘ྟ࣌૯ձ쏑쎺ग़੮쎵쏆쎻쎪 

②会費格差について次回検討資料を作成し議論する。 
(小武海副会長に依頼) 

③ナイターの参加状況は各回3名～10名であり、現状通り2面
で様子をみる。 

＜8月の運営委員会＞ 
8月11日(日)柳泉園2階会議室9時30分～ 

運営委員会は開放されています。ご自由に参加ください。

さくらクラブ 
　佐々木 匠（ささき たくみ）  男性　一般　秋津町　　　 
　田部 明茉（たべ あかり）  女性Ｊr.（8才）久米川町 
　于 先喆（う せんてつ）  男性　一般　秋津町 
ふじクラブ 
   柏木 淳一 (かしわぎ じゅんいち） 男性　一般　青葉町 
　柏木 美架 (かしわぎ はるか）  女性Ｊr.　(14才)　 
　恩田 帆乃香(おんだ ほのか）  女性Ｊr.　(10才)   青葉町 
チームひまわり 
　今村 悠(いまむら ゆう）  男性　一般　美住町

以下の日程で56回大会が開かれます。参加申込受付日と時間は
以下の通りです。振るってご参加ください。 
①8月4日　10時～12時　スポーツセンタークラブ室 
②8月11日 10時～12時　スポーツセンタークラブ室 
詳しくは東村山市テニス連盟ホームページをご覧ください。

全員は一人のため 
　　　　　　　一人は全員のため
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２．役員減の検討
作成：2019.4

改定１：2019.4.10
改定２：2019.5.12
改定３：2019.7.8

  2.1 役員人数減

４クラブとした場合、現在の人数からどれだけ減らせるか。

役員名 現在の人数 役員減の案 決定人数 備考

① 連盟理事 4 4 4

② クラブ会長 4 4 4

③ クラブ副会長 8 各クラブにお任せ 各クラブにお任せ 役員扱いとしない

④ クラブ会計 4 各クラブにお任せ 各クラブにお任せ 役員扱いとしない

⑤ コート取り 20 18 16 ２名減の提案考慮

⑥ 技術部 17 17 15 もっと多く必要

⑦ 広報部 6 2 2 部長・副部長

⑧ 会計部 2 2 2 部長・副部長

⑨ 事務局 4 3 3 局長・次長・局員

⑩ 合計 69 50 46

現在の会員数：１７７名

現在の役員数：６９名⇒検討結果：46名

  2.2 役員の輪番制（会則に追加）

以下に該当する役職を担当すること。

⑴　輪番の役員該当者

①  入会後又は役職終了後、概ね５年間が過ぎた方

②　入会後３年目以降の方

⑵　役員の役職名（上記2.1項の表の通り）

⑶　役職を拒否された方の取り扱い

　　必要役員数に対して会員数が少なく、役員の成り手がいない為、役員の

　選出が難しい。との意見があり、以下に検討する

①　各クラブ会長・コート取り部長・コート取り担当・広報部長・会計部長・会計副
部長・事務局長・事務局次長・事務局員・技術部長・技術部員・連盟理事

なお、以下の役職は除く。
各クラブ副会長・各クラブ会計・各クラブの合宿、柳杯等の担当者

①　役員を拒否された方は、休会等別途相談をさせていただきます。
なお、休会・退会後の再入会時は、新入会員扱いとせず過去の履歴は残るもの
とする。


